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ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА
УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ "РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВОЙ

СФЕРЫ УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ (2013 - 2015 ГОДЫ)"

Паспорт государственной программы

Наименование   
государственной
программы      

Развитие социально-трудовой сферы Удмуртской Республики  
(2013 - 2015 годы)                                       

Ответственный  
исполнитель    
государственной
программы      

Министерство труда Удмуртской Республики

Соисполнители  
государственной
программы      

Исполнительные органы государственной власти Удмуртской  
Республики                                               

Срок реализации
государственной
программы

2013 - 2015 годы

Этапы          
государственной
программы      

Не предусмотрены                                         

Цели           
государственной
программы      

Повышение уровня жизни населения Удмуртской Республики; 

повышение эффективности государственного управления

Задачи         
государственной
программы      

Создание условий для повышения уровня жизни населения 

республики, обеспечение роста доходов населения;         
  сохранение и развитие кадрового потенциала республики    
и его эффективное использование;                         
  обеспечение развития и совершенствования государственной 

гражданской службы Удмуртской Республики и 
муниципальной службы в Удмуртской Республике; 

  улучшение условий и охраны труда

Подпрограммы   
государственной

Регулирование уровня минимальных социальных стандартов   
в области денежных доходов населения Удмуртской          



программы      Республики;                                              
осуществление нормативного регулирования оплаты труда    
работников организаций бюджетной сферы в Удмуртской      
Республике;                                              
обеспечение развития государственной гражданской службы  
Удмуртской Республики и муниципальной службы в 
Удмуртской
Республике;                                              
развитие системы социального партнерства в Удмуртской    
Республике;                                              
регулирование кадровой обеспеченности экономики          
Удмуртской Республики;                                   
улучшение условий и охраны труда в Удмуртской Республике;
создание условий для реализации государственной программы

Программно- целевые 

инструменты    
государственной
программы      

Ведомственная целевая программа "Безопасный труд"        
на 2011 - 2013 годы                                      

Целевые показатели     
(индикаторы)   
государственной
программы      

   Доля населения с денежными доходами ниже региональной 

величины прожиточного минимума в общей численности       
населения Удмуртской Республики, процентов;              
    реальные располагаемые денежные доходы населения,        
процентов;                                               
   номинальная начисленная средняя заработная плата одного  
работника (в среднем за период), рублей;                 
    отношение уровня оплаты труда работников организаций     
бюджетной сферы к уровню оплаты труда работников всех    
организаций Удмуртской Республики (к номинальной         
начисленной средней заработной плате одного работника):  
  - здравоохранения;                                       
  - образования;                                           
  - социальной защиты населения;                           
  - физической культуры и спорта;                          
  - культуры и искусства, процентов;                       
  число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 
рабочий день и более и со смертельным исходом  
в расчете на 1000 работающих, человек     

Ресурсное  обеспечение    
государственной
программы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию               
государственной программы за счет средств бюджета        
Удмуртской Республики составит 75712,30 тыс. рублей,     
в том числе:                                             
    в 2013 году - 25025,20 тыс. рублей;                      
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    в 2014 году - 25234,00 тыс. рублей;                      
    в 2015 году - 25453,10 тыс. рублей

Ожидаемые конечные 
результаты реализации     
государственной
программы  и показатели 

эффективности  

В результате реализации государственной программы        
ожидается:                                               
  рост среднемесячных денежных доходов населения в 1,3 раза
по отношению к 2011 году;                                
  ежегодный рост на 3% - 4% реальных располагаемых 
денежных доходов населения;                                       
  рост номинальной начисленной средней заработной платы    
одного работника не менее чем в 1,5 - 1,6 раза;          
  отсутствие системной задолженности по заработной плате   
перед работниками организаций Удмуртской Республики;     
  число пострадавших с утратой трудоспособности            
на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом       
в расчете на 1000 работающих снизится на 8,0%;           
  создание условий для достижения стратегической цели,     
определенной Программой социально-экономического 
развития Удмуртской Республики на 2010 - 2014 годы 
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